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PREÀMBUL

La formació continuada és el procés d’ensenyança i aprenentatge 
actiu i permanent a què tenen dret i obligació els professionals sanitaris 
que s’inicia al finalitzar els estudis de pregrau o d’especialització i que 
està destinat a actualitzar i millorar els coneixements, les habilitats i 
les actituds dels professionals sanitaris davant de l’evolució científica i 
tecnològica, les demandes i les necessitats, tant socials com del mateix 
sistema sanitari.

Partint de tal definició, és necessari fer constar la normativa regula-
dora de la matèria, l’origen de la qual es troba en la Llei 14/1986, de 25 
d’abril, General de Sanitat, principalment en l’article 104.

El 15 de desembre de 1997 diverses comunitats autònomes, inclosa 
la Comunitat Valenciana, i els ministeris de Sanitat i Consum i d’Edu-
cació i Cultura van firmar un conveni, que va ser aprovat pel Consell 
Interterritorial del Sistema Nacional de Salut sobre Formació Continu-
ada de les Professions Sanitàries i es va crear la Comissió de Formació 
Continuada del Sistema Nacional de Salut de les Comunitats Autòno-
mes i dels Ministeris de Sanitat i Consum i d’Educació i Cultura en 
Matèria de Formació Continuada de les Professions Sanitàries.

Les funcions i acords de la Comissió es desenrotllarien i exercirien 
a través dels òrgans administratius que designaren les conselleries de 
Sanitat i Salut de les comunitats autònomes, i assumirien estes totes les 
funcions, en matèria de formació continuada de les professions sanità-
ries, que no s’encomanaren expressament en el conveni a la Comissió 
de Formació Continuada del Sistema Nacional de Salut.

Per Resolució de 22 de desembre de 1997, de la subsecretària de 
Sanitat i Consum, publicada en el Boletín Ofical del Estado núm. 38, de 
13 de febrer de 1998, es va donar publicitat al mencionat conveni i per 
Resolució de 10 de març de 1998, del secretari general de la Conselleria 
de Sanitat, es va donar publicitat al conveni en l’àmbit de la Comunitat 
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PREÁMBULO

La formación continuada es el proceso de enseñanza y aprendizaje 
activo y permanente al que tienen derecho y obligación los profesio-
nales sanitarios, que se inicia al finalizar los estudios de pregrado o de 
especialización y que está destinado a actualizar y mejorar los conoci-
mientos, habilidades y actitudes de los profesionales sanitarios ante la 
evolución científica y tecnológica, las demandas y necesidades, tanto 
sociales como del propio sistema sanitario.

Partiendo de tal definición, es preciso hacer constar la normativa 
reguladora de la materia, cuyo origen se encuentra en la Ley 14/1986, 
de 25 de abril, General de Sanidad, principalmente en su artículo 104.

El 15 de diciembre de 1997 varias comunidades autónomas, inclui-
da la Comunitat Valenciana, y los ministerios de Sanidad y Consumo 
y de Educación y Cultura firmaron un convenio de colaboración que 
fue aprobado por el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de 
Salud sobre formación continuada de las profesiones sanitarias, y se 
creó la Comisión de Formación Continuada del Sistema Nacional de 
Salud de las Comunidades Autónomas y de los Ministerios de Sanidad 
y Consumo y de Educación y Cultura en materia de Formación de las 
Profesiones Sanitarias.

Las funciones y acuerdos de la Comisión se desarrollarán y ejerce-
rán a través de los órganos administrativos que designaran las conse-
jerías de Sanidad y Salud de las comunidades autónomas, asumiendo 
estas todas las funciones, en materia de formación continuada de las 
profesiones sanitarias, que no se encomendaran expresamente en el con-
venio a la Comisión de Formación Continuada del Sistema Nacional 
de Salud.

Por Resolución de 22 de diciembre de 1997, de la Subsecretaria de 
Sanidad y Consumo, publicada en el Boletín Oficial del Estado núm. 
38, de 13 de febrero de 1998, se dió publicidad al mencionado convenio, 
y por Resolución de 10 de marzo de 1998, del secretario general de la 
Consellería de Sanidad, se dió publicidad al convenio en el ámbito de la 
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Comunitat Valenciana y se determinó que el organismo competente era 
el Instituto Valenciano de Estudios en Salud Pública (IVESP).

No obstante, el ejercicio de las citadas funciones en materia de for-
mación continuada de las profesiones sanitarias en el ámbito autonómi-
co valenciano requería dotar al IVESP de una estructura organizativa 
que le permitiera asumirlas y, por ello, se crearon, como órganos adscri-
tos al mismo, la Comisión de Formación Continuada de las Profesiones 
Sanitarias en el ámbito de la Comunitat Valenciana y la Comisión de 
Acreditación, mediante Orden de 4 de febrero de 1999, del conseller de 
Sanidad, por la que se dictaron normas para organización y gestión en 
materia de formación continuada de las profesiones sanitarias.

La Orden de 4 de febrero de 1999 ha sido objeto de modificación 
en diversas ocasiones, mediante la Orden de 26 de octubre de 1999, la 
Orden de 24 de septiembre de 2001, la Orden de 20 de enero de 2003 y 
la Orden de 15 de enero de 2004. Con motivo de las modificaciones que 
afectaron a la estructura de la Consellería de Sanidad, el IVESP pasó a 
denominarse Escuela Valenciana de Estudios de la Salud (EVES), y entre 
sus finalidades estaba el adaptar el funcionamiento de la Comisión de 
Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias en el ámbito de la 
Comunitat Valenciana a las necesidades detectadas y a la realidad social.

Sin perjuicio de las anteriores adaptaciones de la regulación de la 
Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias crea-
da en el ámbito de la Comunitat Valenciana, en el año 2003 se aproba-
ron tres normas estatales fundamentales en el ámbito sanitario y que 
regulan, entre otras, la materia de la formación continuada de los pro-
fesionales sanitarios.

En primer lugar, se aprobó la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohe-
sión y Calidad del Sistema Nacional de Salud, que regula esta materia 
en la sección primera del capítulo III y cuyo artículo 38 destaca por 
prever el establecimiento por las administraciones públicas de unos 
criterios comunes para ordenar las actividades de formación continuada, 
sin perjuicio de la posibilidad de delegación de las funciones de gestión 
y acreditación de la misma en corporaciones o instituciones de derecho 
público.

Seguidamente, y como principal norma, de carácter básico, en rela-
ción con la formación continuada, se aprobó la Ley 44/2003, de 21 
de noviembre, de Ordenación de las Profesiones Sanitarias, que tras 
establecer unos principios rectores de la formación de los profesionales 
sanitarios en el capítulo I del título II, regula la formación continuada 
en el capítulo IV de dicho título.

Finalmente, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco 
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, hace referencia a la 
formación continuada del personal estatutario, configurándola en el artí-
culo 17.1.c como un derecho de este personal, al tiempo que constituye 
un deber que se impone en el artículo 19.c, tanto al personal como a los 
centros sanitarios, es decir, a la Administración.

Con posterioridad, el Real Decreto 1142/2007, de 31 de agosto, por 
el que se determina la composición y funciones de la Comisión de For-
mación Continuada de las Profesiones Sanitarias y se regula el sistema 
de acreditación de la formación continuada, atribuye en el artículo 8 a 
las comunidades autónomas competencias relativas a la acreditación 
de la formación continuada, integrando en el artículo 9 a los órganos 
específicos de acreditación constituidos por las comunidades autónomas 
en el sistema de acreditación de la formación continuada de las profe-
siones sanitarias en el Sistema Nacional de Salud. Asimismo, configura 
en el artículo 10 la relación de las administraciones sanitarias públicas 
competentes en la acreditación, entre las que se incluye la autonómica 
valenciana, y el sistema de información de la acreditación.

Se observa, así, que se ha producido una importante evolución nor-
mativa en cuanto a la configuración de la formación continuada: en 
la actualidad la formación continuada se trata como un derecho-deber 
para los profesionales sanitarios, frente a su consideración inicial como 
voluntaria reflejada en el Convenio de 15 de diciembre de 1997. Y este 
derecho-deber deviene en una obligación para las administraciones 
públicas, principalmente para las competentes en materia de sanidad 
y de educación, que deben garantizar, con unos criterios comunes que 
aseguren su calidad en el conjunto del Sistema Nacional de Salud, tanto 
el ejercicio de tal derecho como el cumplimiento de ese deber de for-
mación continuada.

En la elaboración del presente decreto han sido consultados los 
colegios profesionales de la rama sanitaria y los Sindicatos, como enti-
dades representativas del sector sanitario.

Valenciana i es va determinar que l’organisme competent era l’Institut 
Valencià d’Estudis en Salut Pública (IVESP).

No obstant això, l’exercici de les esmentades funcions en matèria de 
formació continuada de les professions sanitàries en l’àmbit autonòmic 
valencià requeria dotar l’IVESP d’una estructura organitzativa que el 
permetera assumir-les i, per això, es van crear, com a òrgans hi adscrits, 
la Comissió de Formació Continuada de les Professions Sanitàries, en 
l’àmbit de la Comunitat Valenciana, i la Comissió d’Acreditació, mit-
jançant l’Orde de 4 de febrer de 1999, del conseller de Sanitat, per la 
qual es van dictar normes per a organització i gestió en matèria de for-
mació continuada de les professions sanitàries.

L’Orde de 4 de febrer de 1999 ha sigut objecte de modificació diver-
ses vegades, mitjançant una l’Orde de 26 d’octubre de 1999, l’Orde 
de 24 de setembre de 2001, l’Orde de 20 de gener de 2003 i l’Orde de 
15 de gener de 2004. Amb motiu de les modificacions que van afectar 
l’estructura de la Conselleria de Sanitat, l’IVESP va passar a denomi-
nar-se Escola Valenciana d’Estudis de la Salut (EVES), i entre les seues 
finalitats estava adaptar el funcionament de la Comissió de Formació 
Continuada de les Professions Sanitàries en l’àmbit de la Comunitat 
Valenciana a les necessitats detectades i a la realitat social.

Sense perjuí de les anteriors adaptacions de la regulació de la 
Comissió de Formació Continuada de les Professions Sanitàries cre-
ada en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, l’any 2003 es van aprovar 
tres normes estatals fonamentals en l’àmbit sanitari i que regulen, entre 
altres, la matèria de la formació continuada dels professionals sanitaris.

En primer lloc, es va aprovar la Llei 16/2003, de 28 de maig, de 
Cohesió i Qualitat del Sistema Nacional de Salut, que regula esta matè-
ria en la secció primera del capítol III i l’article 38 de la qual destaca per 
preveure l’establiment per les administracions públiques d’uns criteris 
comuns per a ordenar les activitats de formació continuada, sense perjuí 
de la possibilitat de delegació de les funcions de gestió i acreditació 
d’esta en corporacions o institucions de dret públic.

A continuació, i com a norma principal, de caràcter bàsic, en relació 
amb la formació continuada, es va aprovar la Llei 44/2003, de 21 de 
novembre, d’Ordenació de les Professions Sanitàries, que després d’es-
tablir uns principis rectors de la formació dels professionals sanitaris en 
el capítol I del títol II, regula la formació continuada en el capítol IV 
del títol esmentat.

Finalment, la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l’Estatut Marc 
del Personal Estatutari dels Servicis de Salut, fa referència a la formació 
continuada del personal estatutari, i la configura en l’article 17.1.c com 
un dret d’este personal, alhora que constituïx un deure que s’imposa 
en l’article 19.c, tant al personal com als centres sanitaris, és a dir, a 
l’Administració.

Amb posterioritat, el Reial Decret 1142/2007, de 31 d’agost, pel 
qual es determina la composició i funcions de la Comissió de Formació 
Continuada de les Professions Sanitàries i es regula el sistema d’acre-
ditació de la formació continuada, atribuïx en l’article 8 a les comuni-
tats autònomes competències relatives a l’acreditació de la formació 
continuada, i integra en l’article 9 els òrgans específics d’acreditació 
constituïts per les comunitats autònomes en el sistema d’acreditació 
de la formació continuada de les professions sanitàries en el Sistema 
Nacional de Salut. Així mateix, configura en l’article 10 la relació de les 
administracions sanitàries públiques competents en l’acreditació, entre 
les quals s’inclou l’autonòmica valenciana, i el sistema d’informació 
de l’acreditació.

S’observa, així, que s’ha produït una important evolució normati-
va quant a la configuració de la formació continuada: en l’actualitat la 
formació continuada es tracta com un dret-deure per als professionals 
sanitaris, enfront de la seua consideració inicial com a voluntària reflec-
tida en el Conveni de 15 de desembre de 1997. I este dret-deure esdevé 
una obligació per a les administracions públiques, principalment per a 
les competents en matèria de sanitat i d’educació, que han de garantir, 
amb uns criteris comuns que asseguren la seua qualitat en el conjunt del 
Sistema Nacional de Salut, tant l’exercici de tal dret com el compliment 
d’eixe deure de formació continuada.

En l’elaboració del present decret han sigut consultats els col·legis 
professionals de la branca sanitària i els sindicats, com a entitats repre-
sentatives del sector sanitari.
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A la vista de todos estos antecedentes, se hace necesario dotar a la 
Comunitat Autónoma Valenciana de la estructura organizativa, adaptan-
do la misma a las posteriores disposiciones normativas promulgadas por 
el legislador estatal y a los numerosos e importantes cambios estructu-
rales, tecnológicos, económicos y sociales.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido en los artículos 
31 y 33 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la Generalitat, del 
Consell, a propuesta del conseller de Sanidad, conforme con el Consell 
Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana y previa deliberación del 
Consell, en la reunión del 28 de noviembre de 2014,

DECRETO

CAPÍTULO I
Objeto

Artículo 1. Objeto
De conformidad con la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Orde-

nación de las Profesiones Sanitarias, el presente decreto tiene por objeto 
la regulación de:

1. La Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sani-
tarias de la Comunitat Valenciana, determinando su composición, fun-
ciones y régimen de funcionamiento.

2. El procedimiento de acreditación de la formación continuada de 
las profesiones sanitarias.

CAPÍTULO II
Funcionamiento de la Comisión de Formación Continuada  
de las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana

Artículo 2. La Comisión de Formación Continuada de las Profesiones 
Sanitarias de la Comunitat Valenciana

La Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sani-
tarias de la Comunitat Valenciana es un órgano colegiado del artículo 
22.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
adscrito a la Subsecretaría de la Consellería de Sanidad, a través de la 
Subdirección General de la Escuela Valenciana de Estudios de la Salud, 
especializado en materia de formación continuada de las profesiones 
sanitarias en el ámbito de la Comunitat Valenciana.

Artículo 3. Composición de la Comisión de Formación Continuada de 
las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana

1. La Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sani-
tarias de la Comunitat Valenciana estará compuesta por los siguientes 
miembros:

a) Presidente: la persona que ostente el cargo de Subsecretario/a de 
la Consellería de Sanidad.

b) Vicepresidente: la persona que ostente la Subdirección General 
de la Escuela Valenciana de Estudios de la Salud.

c) Vocales:
1.º. Uno/a en representación de la Consellería competente en mate-

ria de educación, designado por el titular de la misma.
2.º. Uno/a en representación de las Universidades de la Comunitat 

Valenciana, designado por el órgano colegiado de representación de las 
mismas.

3.º. Un representante en nombre de cada uno de los colegios pro-
fesionales de las profesiones sanitarias tituladas y de los profesionales 
del área sanitaria de formación profesional, designado por el órgano 
superior de representación autonómico, y, en caso de inexistencia de 
este órgano, por el órgano que tenga asignada dicha competencia de 
representación en el colegio profesional. En caso de creación de nuevos 
colegios profesionales de las profesiones sanitarias tituladas y de los 
profesionales del área sanitaria de formación profesional, se incorpora-
rán a la comisión los representantes de los mismos, siguiendo para su 
designación el procedimiento descrito en el párrafo anterior.

Si, conforme a la normativa de aplicación, se produjera la supre-
sión de un colegio profesional, el vocal designado en representación 

A la vista de tots estos antecedents, es fa necessari dotar la Comuni-
tat Autònoma Valenciana de l’estructura organitzativa, i adaptar-la a les 
posteriors disposicions normatives promulgades pel legislador estatal i 
als nombrosos i importants canvis estructurals, tecnològics, econòmics 
i socials.

Per tot això, de conformitat amb el que establixen els articles 31 
i 33 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de la Generalitat, del Con-
sell, a proposta del conseller de Sanitat, d’acord amb el Consell Jurídic 
Consultiu de la Comunitat Valenciana i amb la deliberació prèvia del 
Consell, en la reunió de 28 de novembre de 2014,

DECRETE

CAPÍTOL I
Objecte

Article 1. Objecte
De conformitat amb la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’Orde-

nació de les Professions Sanitàries, el present decret té per objecte la 
regulació de:

1. La Comissió de Formació Continuada de les Professions Sanità-
ries de la Comunitat Valenciana i la determinació de la composició, les 
funcions i el règim de funcionament.

2. El procediment d’acreditació de la formació continuada de les 
professions sanitàries.

CAPÍTOL II
Funcionament de la Comissió de Formació Continuada 

de les Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana

Article 2. La Comissió de Formació Continuada de les Professions 
Sanitàries de la Comunitat Valenciana

La Comissió de Formació Continuada de les Professions Sanitàries 
de la Comunitat Valenciana és un òrgan col·legiat de l’article 22.2 de 
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Adminis-
tracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, adscrit a la 
Subsecretaria de la Conselleria de Sanitat, a través de la Subdirecció 
General de l’Escola Valenciana d’Estudis de la Salut, especialitzat en 
matèria de formació continuada de les professions sanitàries en l’àmbit 
de la Comunitat Valenciana.

Article 3. Composició de la Comissió de Formació Continuada de les 
Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana

1. La Comissió de Formació Continuada de les Professions Sanitàri-
es de la Comunitat Valenciana estarà composta pels membres següents:

a) President: la persona que exercisca el càrrec de subsecretari de 
la Conselleria de Sanitat.

b) Vicepresident: la persona que exercisca la Subdirecció General 
de l’Escola Valenciana d’Estudis de la Salut.

c) Vocals:
1er. Un vocal en representació de la conselleria competent en matè-

ria d’educació, designat pel titular d’esta.
2n. Un vocal en representació de les universitats de la Comunitat 

Valenciana, designat per l’òrgan col·legiat de representació d’estes.

3er. Un representant en nom de cada un dels col·legis professionals 
de les professions sanitàries titulades i dels professionals de l’àrea sani-
tària de formació professional, designat per l’òrgan superior de repre-
sentació autonòmic, i, en cas d’inexistència d’este òrgan, per l’òrgan 
que tinga assignada la dita competència de representació en el col·legi 
professional. En cas de creació de nous col·legis professionals de les 
professions sanitàries titulades i dels professionals de l’àrea sanitària 
de formació professional, s’incorporaran a la comissió els seus repre-
sentants seguint per a la seua designació el procediment descrit en el 
paràgraf anterior.

Si, d’acord amb la normativa d’aplicació, es produïra la supressió 
d’un col·legi professional, el vocal designat en representació d’este 
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del mismo dejará de pertenecer a la Comisión desde la fecha de efectos 
de tal supresión.

4.º. Uno/a en representación de las sociedades científicas del ámbi-
to sanitario de la Comunitat Valenciana, de forma rotatoria entre las 
distintas profesiones, designado por el órgano de representación de las 
mismas.

5.º. Un/a funcionario/a de la Subdirección General de la EVES, res-
ponsable de la Secretaría Técnica de la Comisión.

d) Secretario: Un/a funcionario/a del la Subdirección General de 
la EVES.

2. El mandato de los miembros será de cinco años, sin perjuicio de 
una prórroga del mandato por períodos sucesivos de igual duración que 
aquel y la posibilidad de sustitución y remoción de los mismos en dicho 
período por las causas que se establezcan en las normas de funciona-
miento interno de la Comisión.

3. Asimismo, podrán asistir a las reuniones de la Comisión, con voz 
pero sin voto, los expertos que la propia Comisión acuerde convocar.

Artículo 4. Funciones de la Comisión de Formación Continuada de 
las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana

Corresponde a la Comisión de Formación Continuada de las Pro-
fesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el artículo 34.4 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de 
Ordenación de las Profesiones Sanitarias, el desarrollo de las siguientes 
funciones:

1. Acreditar actividades concretas de formación sanitaria continua-
da, a solicitud de las entidades organizadoras de las mismas, con validez 
en el conjunto del Sistema Nacional de Salud, de acuerdo con el artículo 
35.1 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenación de las 
Profesiones Sanitarias.

2. Acreditar centros, a solicitud del titular de los mismos, para desa-
rrollar actividades de formación continuada, con validez en el Sistema 
Nacional de Salud, de acuerdo con el artículo 35.1 de la Ley 44/2003, 
de 21 de noviembre, de Ordenación de las Profesiones Sanitarias.

3. Aprobar las directrices relativas a la inspección y auditoría de los 
centros y actividades acreditados.

4. Definir los criterios y requisitos del sistema autonómico de acre-
ditación de la formación continuada de las profesiones sanitarias.

5. Definir las áreas y materias de acreditación preferente para la 
formación continuada en cada una de las distintas especialidades y pro-
fesiones sanitarias.

6. Realizar estudios, informes y cualquier otra actuación que le sea 
encomendada por la Consellería de Sanidad para el adecuado desarro-
llo de la planificación y propuestas de acreditación de las profesiones 
sanitarias.

7. Informar periódicamente sobre el desarrollo, evolución y efi-
ciencia del sistema de acreditación de la formación continuada de la 
Comunitat Valenciana.

8. Designar a los evaluadores para cada profesión sanitaria o área 
sanitaria de formación profesional propuestos por los Colegios Profesio-
nales correspondientes o, en su defecto, por sus Consejos Autonómicos, 
así como por las sociedades científicas.

9. Aprobar el reglamento de régimen interno.
10. Cualesquiera otras que sean precisas para el adecuado desarrollo 

de la acreditación de la formación continuada de las profesiones sani-
tarias, previo acuerdo de los miembros de la Comisión de Formación 
Continuada.

Artículo 5. Régimen de funcionamiento de la Comisión de Formación 
Continuada de las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana

1. El funcionamiento de la Comisión de Formación Continuada de 
las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana se regirá por el 
reglamento interno que la misma apruebe, que se ajustará a lo dispuesto 
en la presente norma.

En lo no previsto en el mismo, se atenderá a los preceptos que sobre 
los órganos colegiados contiene el capítulo II del título II de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

2. La Comisión funcionará en Pleno y en Comisión Permanente.

deixarà de pertànyer a la Comissió des de la data d’efectes d’esta 
supressió.

4rt. Un vocal en representació de les societats científiques de l’àm-
bit sanitari de la Comunitat Valenciana, de forma rotatòria entre les dis-
tintes professions, designat per l’òrgan de representació d’estes.

5t. Un funcionari de la Subdirecció General de l’EVES, responsable 
de la Secretaria Tècnica de la Comissió.

d) Secretari: un funcionari de la Subdirecció General de l’EVES

2. El mandat dels membres serà de cinc anys, sense perjuí d’una 
pròrroga del mandat per períodes successius de la mateixa duració que 
aquell i la possibilitat de substitució i remoció d’estos en el dit període 
per les causes que s’establisquen en les normes de funcionament intern 
de la Comissió.

3. Així mateix, podran assistir a les reunions de la Comissió, amb 
veu però sense vot, els experts que la mateixa Comissió acorde convo-
car,

Article 4. Funcions de la Comissió de Formació Continuada de les 
Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana

Correspon a la Comissió de Formació Continuada de les Professi-
ons Sanitàries de la Comunitat Valenciana, sense perjuí del que disposa 
l’article 34.4 de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’Ordenació de 
les Professions Sanitàries, el desenrotllament de les funcions següents:

1. Acreditar activitats concretes de formació sanitària continuada, a 
sol·licitud de les entitats organitzadores d’estes, amb validesa en el con-
junt del Sistema Nacional de Salut, d’acord amb l’article 35.1 de la Llei 
44/2003, de 21 de novembre, d’Ordenació de les Professions Sanitàries.

2. Acreditar centres, a sol·licitud del titular d’estes, per a desen-
rotllar activitats de formació continuada, amb validesa en el Sistema 
Nacional de Salut, d’acord amb l’article 35.1 de la Llei 44/2003, de 21 
de novembre, d’Ordenació de les Professions Sanitàries.

3. Aprovar les directrius relatives a la inspecció i auditoria dels cen-
tres i activitats acreditats.

4. Definir els criteris i requisits del sistema autonòmic d’acreditació 
de la formació continuada de les professions sanitàries.

5. Definir les àrees i matèries d’acreditació preferent per a la for-
mació continuada en cada una de les distintes especialitats i professions 
sanitàries.

6. Realitzar estudis, informes i qualsevol altra actuació que li siga 
encomanada per la Conselleria de Sanitat per a l’adequat desenrotlla-
ment de la planificació i propostes d’acreditació de les professions sani-
tàries.

7. Informar periòdicament sobre el desenrotllament, evolució i efi-
ciència del sistema d’acreditació de la formació continuada de la Comu-
nitat Valenciana.

8. Designar els avaluadors per a cada professió sanitària o àrea sani-
tària de formació professional proposats pels col·legis professionals 
corresponents o, a falta d’això, pels seus consells autonòmics, així com 
per les societats científiques.

9. Aprovar el reglament de règim intern.
10. Qualssevol altres que siguen necessàries per a l’adequat desen-

rotllament de l’acreditació de la formació continuada de les professions 
sanitàries, amb l’acord previ dels membres de la Comissió de Formació 
Continuada.

Article 5. Règim de funcionament de la Comissió de Formació Conti-
nuada de les Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana

1. El funcionament de la Comissió de Formació Continuada de les 
Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana es regirà pel regla-
ment intern que esta aprove, que s’ajustarà al que disposa la present 
norma.

En el que no hi preveu, caldrà ajustar-se als preceptes que sobre els 
òrgans col·legiats conté el capítol II del títol II de la Llei 30/1992, de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú.

2. La Comissió funcionarà en Ple i en Comissió Permanent.
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3. La Comisión Permanente, que se podrá constituir para agilizar 
el ejercicio de las funciones del Pleno de la Comisión de Formación 
Continuada, estará formada por:

a) El presidente de la Comisión de Formación Continuada o la per-
sona en quien este designe, que actuará como presidente.

b) Tres vocales designados por el Pleno, entre sus miembros.
c) El secretario técnico de la Comisión de Formación Continuada, 

que actuará como secretario.

Artículo 6. La Secretaría Técnica
Con objeto de hacer operativo el sistema de acreditación formulado 

por la Comisión y como órgano de apoyo del mismo, actúa la Secretaría 
Técnica, que desempeña las funciones siguientes:

1. Recepción, valoración formal y tramitación de las solicitudes de 
acreditación.

2. Asignación de los evaluadores para la evaluación de las solicitu-
des acreditación.

3. Tramitación de la propuesta de acreditación o denegación de 
acuerdo con los informes de los evaluadores.

4. Notificación del acuerdo de acreditación o denegación de acuerdo 
con los informes de los evaluadores.

5. Realización de las funciones de auditoría e inspección.
6. Mantenimiento de los sistemas de información y registro necesa-

rios para la gestión del proceso de acreditación.
7. Realización de estudios sobre materias objeto de acreditación 

relativa a la formación continuada de las profesiones sanitarias que le 
sean encargados por la Comisión de Formación Continuada de las Pro-
fesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana.

8. Mantenimiento de las relaciones necesarias con las demás Comu-
nidades Autónomas y con la Comisión Nacional a los efectos del siste-
ma de acreditación.

9. Elaboración de la memoria de actividades desarrolladas por la 
Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias de la 
Comunitat Valenciana.

10. Cualesquiera otras que sean necesarias para el correcto desarro-
llo del proceso de acreditación.

CAPÍTULO III
Procedimiento de acreditación de la formación  

continuada de las profesiones sanitarias

Artículo 7. Solicitudes de acreditación y admisión a trámite
1. Podrán presentar solicitudes de acreditación de actividades de 

formación continuada dirigidas a los profesionales sanitarios la personas 
físicas dadas de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autóno-
mos (RETA) y las entidades con personalidad jurídica propia, en ambos 
casos con capacidad y experiencia formativa acreditable.

2. Las solicitudes de acreditación irán dirigidas a la Secretaría Téc-
nica de la Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sani-
tarias de la Comunitat Valenciana, con sede en la Subdirección General 
de la Escuela Valenciana de Estudios de la Salud, y deberán presentarse 
con un mínimo de dos meses de anticipación al comienzo al comienzo 
de la actividad de formación continuada.

Su presentación podrá realizarse en cualquiera de los registros seña-
lados en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, debiendo adjuntarse la documentación exigida.

3. A las solicitudes de acreditación de actividades concretas de for-
mación continuada se acompañará la siguiente documentación:

a) Datos de la persona física o jurídica proveedora: nombre, NIF 
o CIF, domicilio social, teléfono, fax y e-mail de contacto y persona 
responsable de la entidad, con DNI, en su caso.

Las personas jurídicas deberán aportar sus Estatutos, escrituras 
públicas de constitución o reglas fundacionales y las personas físicas 
deberán acreditar que se encuentran dadas de alta en el Régimen Espe-
cial de Trabajadores Autónomos y exentas o al corriente en el pago del 
Impuesto sobre Actividades Económicas (IAE).

b) Datos de la actividad: título, director/es (nombre y puesto de tra-
bajo), población donde se realiza la actividad y profesionales a los que 
va dirigida; tipo de actividad (presencial o no, si es curso, seminario, 

3. La Comissió Permanent, que es podrà constituir per a agilitzar 
l’exercici de les funcions del Ple de la Comissió de Formació Continu-
ada, estarà formada per:

a) El president de la Comissió de Formació Continuada o la persona 
que este designe, que actuarà com a president.

b) Tres vocals designats pel Ple, entre els seus membres.
c) El secretari tècnic de la Comissió de Formació Continuada, que 

actuarà com a secretari.

Article 6. La Secretaria Tècnica
A fi de fer operatiu el sistema d’acreditació formulat per la Comis-

sió i com a òrgan de suport d’este, actua la Secretaria Tècnica, que 
exercix les funcions següents:

1. Recepció, valoració formal i tramitació de les sol·licituds d’acre-
ditació.

2. Assignació dels avaluadors per a l’avaluació de les sol·licituds 
acreditació.

3. Tramitació de la proposta d’acreditació o denegació d’acord amb 
els informes dels avaluadors.

4. Notificació de l’acord d’acreditació o denegació d’acord amb els 
informes dels avaluadors.

5. Realització de les funcions d’auditoria i inspecció.
6. Manteniment dels sistemes d’informació i registre necessaris per 

a la gestió del procés d’acreditació.
7. Realització d’estudis sobre matèries objecte d’acreditació relati-

va a la formació continuada de les professions sanitàries que li siguen 
encarregats per la Comissió de Formació Continuada de les Professions 
Sanitàries de la Comunitat Valenciana.

8. Manteniment de les relacions necessàries amb les altres comu-
nitats autònomes i amb la Comissió Nacional als efectes del sistema 
d’acreditació.

9. Elaboració de la memòria d’activitats exercides per la Comissió 
de Formació Continuada de les Professions Sanitàries de la Comunitat 
Valenciana.

10. Qualssevol altres que siguen necessàries per al correcte desen-
rotllament del procés d’acreditació.

CAPÍTOL III
Procediment d’acreditació de la formació 
continuada de les professions sanitàries

Article 7. Sol·licituds d’acreditació i admissió a tràmit
1. Podran presentar sol·licituds d’acreditació d’activitats de forma-

ció continuada dirigides als professionals sanitaris les persones físiques 
donades d’alta en el Règim Especial de Treballadors Autònoms (RETA) 
i les entitats amb personalitat jurídica pròpia, en ambdós casos amb 
capacitat i experiència formativa acreditable.

2. Les sol·licituds d’acreditació aniran dirigides a la Secretaria Tèc-
nica de la Comissió de Formació Continuada de les Professions Sanità-
ries de la Comunitat Valenciana, amb seu en la Subdirecció General de 
l’Escola Valenciana d’Estudis de la Salut, i hauran de presentar-se amb 
un mínim de dos mesos d’anticipació al començament de l’activitat de 
formació continuada.

La seua presentació podrà realitzar-se en qualsevol dels registres 
assenyalats en l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, 
de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment 
Administratiu Comú, havent d’adjuntar-se la documentació exigida.

3. A les sol·licituds d’acreditació d’activitats concretes de formació 
continuada s’adjuntarà la documentació següent:

a) Dades de la persona física o jurídica proveïdora: nom, NIF o CIF, 
domicili social, telèfon, fax i adreça electrònica de contacte i persona 
responsable de l’entitat, amb DNI, si és el cas.

Les persones jurídiques hauran d’aportar els seus estatuts, escriptu-
res públiques de constitució o regles fundacionals i les persones físiques 
hauran d’acreditar que es troben donades d’alta en el Règim Especial 
de Treballadors Autònoms i exemptes o al corrent en el pagament del 
Impost sobre Activitats Econòmiques (IAE).

b) Dades de l’activitat: títol, director/directors (nom i lloc de tre-
ball), població on es realitza l’activitat i professionals a qui va dirigida; 
tipus d’activitat (presencial o no, si és curs, seminari, congrés o altres); 
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congreso u otros); características (objetivos generales y específicos; 
metodología docente; organización y logística: programa, calendario, 
número de participantes y método de selección; número de horas pre-
vistas; recursos materiales y humanos; y, para las actividades no presen-
ciales, el material de formación y el sistema de elaboración y evaluación 
de manuales y cuestionarios); pertinencia de la actividad en relación con 
el colectivo al que va dirigida (cómo se han detectado las necesidades 
formativas); evaluación prevista de la actividad (participantes, profeso-
rado, actividad, proceso o asistencia y el medio o sistema empleado y 
los requerimientos exigidos para la obtención de créditos); presupuesto 
de la actividad, financiación prevista por parte de la entidad proveedora, 
importe de la matrícula de los participantes y nombre del patrocinador, 
si existe, y cuantía.

4. La Secretaría Técnica de la Comisión de Formación Continuada 
de las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana podrá reque-
rir la subsanación y mejora de la solicitud, conforme a las previsiones 
contenidas en el artículo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

Artículo 8. Evaluación de las solicitudes de acreditación
1. La evaluación de las solicitudes de acreditación de actividades 

formativas se llevará a cabo por tres evaluadores, expertos en docencia 
y formación continuada, de forma anónima e independiente, según los 
criterios generales, comunes y mínimos establecidos en la Comisión de 
Formación Continuada del Sistema Nacional de Salud.

2. La designación de los evaluadores para cada profesión sanitaria 
o área sanitaria de formación profesional corresponde a Comisión de 
Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias de la Comunitat 
Valenciana, a propuesta de los Colegios Profesionales correspondientes 
o, en su defecto, de sus Consejos Autonómicos, así como de las socie-
dades científicas.

El mandato de los evaluadores será de cinco años, sin perjuicio de 
una prórroga del mandato por sucesivos años de igual duración que 
aquel y la posibilidad de sustitución y remoción de los mismos en dicho 
período por las causas que se establezcan en las normas de funciona-
miento interno de la Comisión.

3. Cada evaluador remitirá su valoración a la Secretaría Técnica, la 
cual podrá recabar valoraciones complementarias, en caso de evidente 
discrepancia, al miembro de la Comisión y representante del Colegio 
Profesional sanitario cuya materia de formación afecta o, en su caso, a 
la persona que este designe.

4. La Secretaría Técnica elevará la propuesta de acuerdo de acre-
ditación o denegación de las actividades formativas al Pleno de la 
Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias de la 
Comunitat Valenciana para su aprobación definitiva.

5. Por Resolución de la persona titular de la Consellería de Sanidad 
se podrá disponer el abono y cuantía de las indemnizaciones a percibir 
por los evaluadores de la Comisión de Formación Continuada de las 
Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana, por la evaluación 
de las solicitudes de acreditación, de conformidad con lo regulado en el 
Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell, sobre indemnizaciones 
por razón del servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios, 
modificado por el Decreto 64/2011, de 27 de mayo, del Consell.

Artículo 9. Acuerdo de acreditación
1. Corresponde al Pleno de la Comisión de Formación Continuada 

de las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana adoptar los 
acuerdos de acreditación o denegación de las actividades formativas.

2. Dichos acuerdos se adoptarán de conformidad con los criterios 
generales, comunes y mínimos establecidos por la Comisión de Forma-
ción Continuada del Sistema Nacional de Salud y tendrán validez para 
todo el ámbito del citado Sistema Nacional de Salud.

3. El plazo máximo para tramitar el procedimiento de acreditación 
y dar traslado del acuerdo del Pleno de la Comisión será de seis meses 
a contar desde el día siguiente a la fecha en que la solicitud tuviese 
entrada en el registro del órgano competente para su tramitación. Trans-
currido el mismo, sin haberse dictado y notificado el acuerdo de acre-
ditación o denegación del mismo, se estará a lo dispuesto en el artículo 
43 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

característiques (objectius generals i específics; metodologia docent; 
organització i logística: programa, calendari, nombre de participants 
i mètode de selecció; nombre d’hores previstes, recursos materials i 
humans; i, per a les activitats no presencials, el material de formació 
i el sistema d’elaboració i avaluació de manuals i qüestionaris); perti-
nència de l’activitat en relació amb el col·lectiu a què va dirigida (com 
s’han detectat les necessitats formatives); avaluació prevista de l’acti-
vitat (participants, professorat, activitat, procés o assistència i el mitjà 
o sistema usat i els requeriments exigits per a l’obtenció de crèdits); 
pressupost de l’activitat, finançament previst per part de l’entitat prove-
ïdora, import de la matrícula dels participants i nom del patrocinador, 
si n’hi ha, i quantia.

4. La Secretaria Tècnica de la Comissió de Formació Continuada 
de les Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana podrà requerir 
l’esmena i millora de la sol·licitud, d’acord amb les previsions contin-
gudes en l’article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Adminis-
tratiu Comú.

Article 8. Avaluació de les sol·licituds d’acreditació
1. L’avaluació de les sol·licituds d’acreditació d’activitats formati-

ves es durà a terme per tres avaluadors, experts en docència i formació 
continuada, de forma anònima i independent, segons els criteris gene-
rals, comuns i mínims establits en la Comissió de Formació Continuada 
del Sistema Nacional de Salut.

2. La designació dels avaluadors per a cada professió sanitària o 
àrea sanitària de formació professional correspon a la Comissió de 
Formació Continuada de les Professions Sanitàries de la Comunitat 
Valenciana, a proposta dels col·legis professionals corresponents o, a 
falta d’això, dels seus consells autonòmics, aixi com de les societats 
científiques.

El mandat dels avaluadors serà de cinc anys, sense perjuí d’una 
pròrroga del mandat per successius anys de la mateixa duració que 
aquell i la possibilitat de substitució i remoció d’estos en el dit període 
per les causes que s’establisquen en les normes de funcionament intern 
de la Comissió.

3. Cada avaluador remetrà la seua valoració a la Secretaria Tècnica, 
la qual podrà demanar valoracions complementàries, en cas d’evident 
discrepància, al membre de la Comissió i representant del col·legi pro-
fessional sanitari la matèria de formació del qual afecta o, si és el cas, a 
la persona que este designe.

4. La Secretaria Tècnica elevarà la proposta d’acord d’acreditació o 
denegació de les activitats formatives al Ple de la Comissió de Formació 
Continuada de les Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana per 
a la seua aprovació definitiva.

5. Per Resolució de la persona titular de la Conselleria de Sanitat 
es podrà disposar l’abonament i quantia de les indemnitzacions a per-
cebre pels avaluadors de la Comissió de Formació Continuada de les 
Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana, per l’avaluació de 
les sol·licituds d’acreditació, de conformitat amb el que regula el Decret 
24/1997, d’11 de febrer, del Consell, sobre indemnitzacions per raó del 
servici i gratificacions per servicis extraordinaris, modificat pel Decret 
64/2011, de 27 de maig, del Consell.

Article 9. Acord d’acreditació
1. Correspon al Ple de la Comissió de Formació Continuada de les 

Professions Sanitàries de la Comunitat Valenciana adoptar els acords 
d’acreditació o denegació de les activitats formatives.

2. Els dits acords s’adoptaran de conformitat amb els criteris gene-
rals, comuns i mínims establits per la Comissió de Formació Continuada 
del Sistema Nacional de Salut i tindran validesa per a tot l’àmbit de 
l’esmentat Sistema Nacional de Salut.

3. El termini màxim per a tramitar el procediment d’acreditació i 
traslladar l’acord del Ple de la Comissió serà de sis mesos a comptar 
des de l’endemà de la data en què la sol·licitud tinguera entrada en el 
registre de l’òrgan competent per a la seua tramitació. Transcorregut 
este sense haver-se dictat i notificat l’acord d’acreditació o denegació, 
caldrà ajustar-se al que disposa l’article 43 de la Llei 30/1992, de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú.
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4. Contra el acuerdo de acreditación o denegación, que pone fin a 
la vía administrativa, se podrá interponer recurso potestativo de repo-
sición ante el Pleno de la Comisión, en el plazo de un mes contado 
desde el día siguiente al de la notificación del mismo, de acuerdo con 
lo establecido en los artículos 116.1 y 117.1 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común, o bien interponer el recurso 
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en el 
plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la notificación 
del mismo, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 46.1 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
administrativa.

5. El plazo de vigencia de la acreditación de las actividades de for-
mación será de un año a partir de la fecha de inicio de la actividad.

Artículo 10. Emisión de diplomas y certificaciones
La emisión de diplomas y certificaciones correspondientes a los 

docentes y discentes de las actividades de formación continuada es res-
ponsabilidad del centro o unidad docente organizador de las mismas, y 
en ellos deberá constar el número de créditos concedidos, y el logotipo 
del sistema acreditador de la Comisión de Formación Continuada de 
las Profesiones Sanitarias de la Comunitat Valenciana junto con el de la 
entidad organizadora de las mismas, siendo obligatorio, para las entida-
des acreditadas, la creación y mantenimiento de un registro de diplomas 
expedidos, que deberá estar a disposición de la Comisión de Formación 
Continuada si es requerido por la misma.

Artículo 11. Auditorías
1. La Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sani-

tarias de la Comunitat Valenciana tendrá las facultades de inspección, 
comprobación, auditoría y seguimiento de las actividades formativas, 
estando el proveedor obligado a facilitar cuanta información le sea 
requerida a estos efectos.

2. La no superación de la correspondiente auditoría conllevará dejar 
sin efecto la acreditación reconocida. La no superación de forma reite-
rada de las auditorías realizadas a un mismo proveedor para la acredi-
tación reconocida dará lugar a la no admisión a trámite de una nueva 
acreditación durante un período de tiempo de un año de las actividades 
que el mismo organice.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

Única. Incidencia económica
La aplicación y desarrollo de este decreto no podrá tener incidencia 

alguna en la dotación de todos y cada uno de los capítulos de gasto 
asignada a la consellería competente en materia de sanidad, y, en todo 
caso, deberá ser atendido con los medios personales y materiales de la 
citada consellería.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única. Derogación normativa
En lo que se opongan a lo establecido en el presente decreto, quedan 

derogadas la Orden de 4 de febrero de 1999, del conseller de Sanidad, 
por la que se dictaron normas para la organización y gestión en materia 
de formación continuada de las profesiones sanitarias; la Orden del 26 
de octubre de 1999, de la Consellería de Sanidad, que modificó la Orden 
de 4 de febrero de 1999, del conseller de Sanidad; la Orden de 24 de 
septiembre de 2001, del conseller de Sanidad, por la que se dictaron 
normas complementarias para la organización y gestión en materia de 
formación continuada de las profesiones sanitarias; la Orden de 20 de 
enero de 2003, del conseller de Sanidad, que modificó la Orden de 4 de 
febrero de 1999, del conseller de Sanidad; y la Orden de 15 de enero de 
2004, del conseller de Sanidad, que modificó la Orden de 4 de febrero 
de 1999, del conseller de Sanidad. Asimismo, quedan derogadas cuantas 
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en 
este decreto.

4. Contra l’acord d’acreditació o denegació, que posa fi a la via 
administrativa, es podrà interposar un recurs potestatiu de reposició 
davant del Ple de la Comissió, en el termini d’un mes comptador des 
de l’endemà de la notificació, d’acord amb el que establixen els articles 
116.1 i 117.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu 
Comú, o bé interposar el recurs contenciós administratiu davant de la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la 
Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptadors des de 
l’endemà de la notificació, de conformitat amb el que disposa l’article 
46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa Administrativa.

5. El termini de vigència de l’acreditació de les activitats de forma-
ció serà d’un any a partir de la data d’inici de l’activitat.

Article 10. Emissió de diplomes i certificats
L’emissió de diplomes i certificats corresponents als docents i dis-

cents de les activitats de formació continuada n’és responsabilitat del 
centre o unitat docent organitzadora i hi haurà de constar el nombre de 
crèdits concedits, i el logotip del sistema acreditador de la Comissió 
de Formació Continuada de les Professions Sanitàries de la Comuni-
tat Valenciana juntament amb el de l’entitat organitzadora d’estes, i 
és obligatori, per a les entitats acreditades la creació i el manteniment 
d’un registre de diplomes expedits, que haurà d’estar a disposició de la 
Comissió de Formació Continuada, si és requerit per esta.

Article 11. Auditories
1. La Comissió de Formació Continuada de les Professions Sanitàri-

es de la Comunitat Valenciana tindrà les facultats d’inspecció, compro-
vació, auditoria i seguiment de les activitats formatives, i el proveïdor 
està obligat a facilitar tota la informació que li siga requerida a estos 
efectes.

2. La no-superació de l’auditoria corresponent comportarà deixar 
sense efecte l’acreditació reconeguda. La no-superació de forma reitera-
da de les auditories realitzades a un mateix proveïdor per a l’acreditació 
reconeguda donarà lloc a la no-admissió a tràmit d’una nova acreditació 
durant un període de temps d’un any de les activitats que este organitze.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

Única. Incidència econòmica
L’aplicació i desplegament d’este decret no podrà tindre cap inci-

dència en la dotació de tots i cada un dels capítols de gasto assignada a 
la conselleria competent en matèria de sanitat, i, en tot cas, haurà de ser 
atés amb els mitjans personals i materials de l’esmentada conselleria.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa
En el que s’oposen al que establix el present decret, queden dero-

gades l’Orde de 4 de febrer de 1999, del conseller de Sanitat, per la 
qual es van dictar normes per a l’organització i gestió en matèria de 
formació continuada de les professions sanitàries; l’Orde de 26 d’oc-
tubre de 1999, de la Conselleria de Sanitat, que va modificar l’Orde de 
4 de febrer de 1999, del conseller de Sanitat; l’Orde de 24 de setem-
bre de 2001, del conseller de Sanitat, per la qual es van dictar normes 
complementàries per a l’organització i gestió en matèria de formació 
continuada de les professions sanitàries; l’Orde de 20 de gener de 2003, 
del conseller de Sanitat, que va modificar l’Orde de 4 de febrer de 1999, 
del conseller de Sanitat; i l’Orde de 15 de gener de 2004, del conseller 
de Sanitat, que va modificar l’Orde de 4 de febrer de 1999, del conseller 
de Sanitat. Així mateix, queden derogades totes les disposicions que del 
mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que establix este decret.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitació normativa
Es faculta la persona titular de la conselleria competent en matèria 

de sanitat per a adoptar les mesures necessàries per al desenrotllament i 
l’execució del present decret.

Segona. Entrada en vigor
Este decret entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el Diari 

Oficial de la Comunitat Valenciana.

València, 28 de novembre de 2014

El president de la Generalitat,
ALBERTO FABRA PART

El conseller de Sanitat,
MANUEL LLOMBART FUERTES

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitación normativa
Se faculta a la persona titular de la consellería competente en mate-

ria de sanidad para adoptar las medidas necesarias para el desarrollo y 
la ejecución del presente decreto.

Segunda. Entrada en vigor
El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publi-

cación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 28 de noviembre de 2014

El president de la Generalitat,
ALBERTO FABRA PART

El conseller de Sanidad,
MANUEL LLOMBART FUERTES
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